Guatemala, 30 de diciembre de 2019.

Senor

Mario Renato Monterroso Garcia

Vice Ministerio del Deportes y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de actividades
conforme lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Numero 6539-2019
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Nimero 629-2019 correspondiente al mes de diciembre del

presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando Factura Serie 7D113D42 nimero de DTE
3432665022.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Brindar asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la elaboracién de actas
administrativas sobre posibles faltas cometidas por personal contratado bajo renglén 031.

2. Brindar asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas por medio de sus Jefaturas sobre el
cumplimiento de érdenes de reinstalacion, en coordinacién con la Subdelegacién de Recursos
Humanos.

3. Brindar asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre el procedimiento de sanciones
administrativas contenidas en el Reglamento de Centros Deportivos, Acuerdo Ministerial 161-2009.

4. Brindar asesoria a la Direcciéon de Areas Sustantivas y sus Jefaturas, sobre inconvenientes con
personal 029, redactando actas notariales a efecto de documentar dichos hechos.

5. Brindar asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre documentacion recibida de
organizaciones sindicales, relacionadas con el personal asignado a esta Direccién y sus Jefaturas.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la elaboracién de actas
administrativas sobre posibles faltas cometidas por personal contratado bajo renglén 031.

2. Se brindé asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas por medio de sus Jefaturas sobre el
cumplimiento de 6rdenes de reinstalacién, en coordinacién con la Subdelegacion de Recursos
Humanos. )

3. Se brind6 asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre el procedimiento de sanciones

administrativas contenidas en el Reglamento de Centros Deportivos, Acuerdo Ministerial 161-2000.

Se brinﬁaﬁf{a a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas, sobre inconvenientes con

personal 029, redactando actas notariales a efecto de documentar dichos hechos.
brindd_asesdria_ta_la_Direccion de Areas Sustantivas, sobre documentacion recibida de

dicales, relacteqadas con el personal asignado a esta Direccidn y sus Jefaturas.
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José Arturo Morales Quezada
/ Director de Areas Sustantivas
Direccion General del Deporte y L Recreacién
I/ Ministerio de Cultura 7 Deportes




Guatemala, 30 de diciembre de 2019.

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia

Vice Ministerio del Deportes y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe Final de actividades,
conforme lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios Profesionales Nimero 6539-2019
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 629-2019, correspondiente al periodo de 15 de julio al
31 de diciembre del presente afio.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

e Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en la revisién de los documentos recibidos y
emitidos en relacion a materia laboral.

° Se brind6 asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas en la implementacién de controles sobre el
cumplimiento de la Jornada Laboral del personal, en coordinacién con la Delegacion de Recursos
Humanos.

e Se brindd asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas, sobre el procedimiento
interno relacionado a inconvenientes con el personal, en material laboral.

e Se brindd asesoria en mesas de trabajo, relacionados a acciones legales sobre inconvenientes con
las personas contratadas bajo el rengléon 029, en material laboral.

e Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en relacién a las érdenes judiciales de
Reinstalacion derivadas de procesos laborales, en coordinacién con la Delegacién de Recursos
Humanos del Deporte y la Recreacién.

e  Se brind6 asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en la revisién de las actas administrativas, por
posible comision de faltas laborales del personal 021 y 031.

e Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas por medio de la Jefatura de Programas en
relacién al cumplimiento de ordenes judiciales de reinstalaciones, en coordinacién con la
Delegacidn de Recursos Humanos.

e Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre el procedimiento administrativo
relacionado a la regularizacion de nombramiento de personal a cargo de su Centro de Costos, en
coordinacién con la Delegacion de Recursos Humanos.

e Se brind6 asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas en la elaboracién de actas notariales,
derivado de los inconvenientes con las personas contratadas bajo el renglén 029.

° Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en el seguimiento de las acciones
administrativas que procedan por faltas laborales y/o incumplimiento de las actividades de
personas contratadas por servicios técnicos y profesionales.

o Se brind¢ asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la recepcion de
documentos procedentes de organizaciones sindicales, ddndole el seguimiento respectivo.

e Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas por medio de sus Jefaturas en relacion al
cumplimiento de sentencias judiciales del ramo laboral, en coordinacién con la Subdelegacion de
Recursos Humanos.

° Se brindd asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas, sobre la generacion de informe sobre las
vacantes de puestos bajo renglones 021, 031 y 011, en coordinacién con la Subdelegacion de
Recursos Humanos.



\

Se brindé asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas, sobre la procedencia de una
reestructuracion en sus Jefaturas del personal administrativo y las funciones respectivas.

Se brind6 asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la recepcién de
documentos procedentes de la Subdelegacion de Recursos Humanos, dédndole el seguimiento
respectivo.

Se brindo6 asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, en mesas de dialogo ante el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social convocadas por organizaciones sindicales, por designacion del Despacho
Superior.

Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, en seguimiento de denuncia penal
presentada por La Jefe de Programas, ante la Subdelegacion de Juridico del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

Se brind6 asesorfa a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre el analisis administrativo y financiero
ante la Subdelegacion de Recursos Humanos, para creacién de plazas 021.

Se brind6 asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la recepcion de
d%mentos procedentes de la Subdelegacién de Recursos Humanos sobre pago de prestaciones
labora

s.
Se bri&asesorfa la_la Direccién de Areas Sustantivas, sobre el procedimiento de sanciones

‘iva contenidas enel Reglamento de Centros Deportivos, Acuerdo Ministerial 161-2009.
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Director de Ateas Sustantivas 3

:Lecién General del Deporte yh Recreaaon
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Guatemala, 30 de diciembre de 2019.

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia

Vice Ministerio del Deportes y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Senor Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe Final de Resultados,
conforme lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios Profesionales Nimero 6539-2019
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Nimero 629-2019, correspondiente al periodo de 15 de julio al
31 de diciembre del presente afo.

RESULTADO OBTENIDOS:

e  Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en la revisién de los documentos recibidos y
emitidos en relacidn a materia laboral.

e Se brindd asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en la implementacién de controles sobre el
cumplimiento de la Jornada Laboral del personal, en coordinacion con la Delegacion de Recursos
Humanos.

o Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas y sus Jefaturas, sobre el procedimiento
interno relacionado a inconvenientes con el personal, en material laboral.

e Se brindd asesoria en mesas de trabajo, relacionados a acciones legales sobre inconvenientes con
las personas contratadas bajo el rengldn 029, en material laboral.

o Se brindd asesoria a la Direcciéon de Areas Sustantivas en relacién a las érdenes judiciales de
Reinstalacién derivadas de procesos laborales, en coordinacion con la Delegacion de Recursos
Humanos del Deporte y la Recreacion.

o  Sebrindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en la revision de las actas administrativas, por
posible comisidn de faltas laborales del personal 021y 031.

e Se brindé asesorfa a la Direccidon de Areas Sustantivas por medio de la Jefatura de Programas en
relacion al cumplimiento de ordenes judiciales de reinstalaciones, en coordinacién con la
Delegacion de Recursos Humanos.

e Se brindd asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre el procedimiento administrativo
relacionado a la regularizacion de nombramiento de personal a cargo de su Centro de Costos, en
coordinacidn con la Delegacion de Recursos Humanos.

e Se brindd asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas en la elaboracién de actas notariales,
derivado de los inconvenientes con las personas contratadas bajo el renglén 029.

e Se brindd asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas en el seguimiento de las acciones
administrativas que procedan por faltas laborales y/o incumplimiento de las actividades de
personas contratadas por servicios técnicos y profesionales.

o Se brindd asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la recepcion de
documentos procedentes de organizaciones sindicales, dandole el seguimiento respectivo.

o Se brindd asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas por medio de sus Jefaturas en relacién al
cumplimiento de sentencias judiciales del ramo laboral, en coordinacién con la Subdelegacion de
Recursos Humanos.

o Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, sobre la generacién de informe sobre las
vacantes de puestos bajo renglones 021, 031 y 011, en coordinacion con la Subdelegacion de
Recursos Humanos.



Se brindd asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas, sobre la procedencia de una
reestructuracion en sus Jefaturas del personal administrativo y las funciones respectivas.

Se brindé asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas y sus Jefaturas sobre la recepcién de
documentos procedentes de la Subdelegaciéon de Recursos Humanos, dandole el seguimiento
respectivo.

Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, en mesas de dialogo ante el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social convocadas por organizaciones sindicales, por designacion del Despacho
Superior.

Se brindé asesoria a la Direccién de Areas Sustantivas, en seguimiento de denuncia penal
presentada por La Jefe de Programas, ante la Subdelegacion de Juridico del Viceministerio del
Deporte y la Recreacién.

Se brindé asesoria a la Direccidon de Areas Sustantivas, sobre el anlisis administrativo y financiero
ante la Subdelegacion de Recursos Humanos, para creacién de plazas 021.

Se brindé asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas y sus lefaturas sobre la recepcion de
documentos procedentes de la Subdelegacion de Recursos Humanos sobre pago de prestaciones

le‘e
{Se brindé asesoria a la Direcciéon de Areas Sustantivas, sobre el procedimiento de sanciones
administrativas\conterjidas en el Reglamento de Centros Deportivos, Acuerdo Ministerial 161-2009.

Vo.Bo: .
José Arturo Morales Quezada

Ditector de Areas Sustantivas

Ministetio de Cultura y Deportes



